	部门
	拟招聘人数
	招聘要求

	
	
	年龄
	学历
	专业
	工作经历
	其他

	综合部
	1
	35周岁以下
	大专以上
	中文、文秘、法律相关专业 
	
	男性

	
	2
	35周岁以下
	大专以上
	会计、经济管理相关专业
	
	　

	规划建设部
	2
	35周岁以下
	大专以上
	建筑及相关　专业
	
	男性

	
	2
	35周岁以下
	大专以上
	城建规划相关专业
	
	男性

	
	2
	35周岁以下
	大专以上
	企业管理、经营管理相关专业
	具有安全管理相关工作经验优先
	男性

	征地拆迁部
	2
	40周岁以下，具有实际工作经验的可适当放宽
	大专以上
	企业管理、工商管理相关专业
	
	　

	
	2
	40周岁以下，具有实际工作经验的可适当放宽
	大专以上
	土地资源管理、建筑等国土建设相关专业
	
	　

	合计
	13
	　
	　
	　
	　


